Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacao (DGTI)

Licenca para Atividade
Politica - SEI

Informacoes gerais

Licenca concedida ao servidor para candidatar-se a cargo eletivo, sem remuneracao durante o
periodo que mediar entre a sua escolha em convencao partidaria, como candidato a cargo eletivo,
e a véspera do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, e com remuneracao a partir
do registro de sua candidatura até o 102 dia seguinte ao do pleito.

Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade o periodo de Licenca para
atividade politica com remuneracao (Art. 103, inciso lll, da Lei n® 8.112/90). Ao servidor em
estdgio probatério poderd ser concedida a licenca, ficando o estdgio probatério suspenso durante
a licenca e retornando a partir do término do impedimento. (Art. 20, § 42 e § 52 da Lei n© 8.112/90).

A licenca concedida dentro de 60 dias do término de outra da mesma espécie sera considerada
como prorrogacao (Art. 82 da Lei n? 8.112/90). O servidor candidato a cargo eletivo na localidade
onde desempenha suas funcdes e que exerca cargo de direcao, chefia, assessoramento,
arrecadacao ou fiscalizacao, dele sera afastado a partir do dia imediato ao do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral até o 102 (décimo) dia seguinte ao do pleito, sendo
inaplicavel o direito ao afastamento remunerado de seu exercicio (Art. 86, § 12 da Lei n® 8.112/90
e Orientacao Consultiva n® 38/98/DENOR/SRH/MARE).

A partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da eleicao, o servidor fard jus a
licenca, assegurados os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo periodo de trés meses (Art.
86, § 22 da Lei n2 8.112/90).

A Diretoria de Gestao de Pessoas recomenda a leitura minuciosa do manual intitulado “Condutas
vedadas aos Agentes Publicos Federais em Eleicoes 2022“ disponivel em:
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/Eleies2022_verso260122final.pdf, da
Advocacia-Geral da Unido - AGU: e o calendario completo disponibilizado pela Secom:

https://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-

informacao/manuais/copy2_of Calendario_Eleitoral Secom_ v5.pdf

A presente cartilha reldne informacdes basicas acerca dos direitos politicos e das normas éticas e
legais que devem nortear a atuacao dos agentes publicos federais no ano das eleicdes municipais
de 2022. O principal objetivo é evitar a pratica de atos por agentes publicos, candidatos ou nao,


https://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-informacao/manuais/copy2_of_Calendario_Eleitoral_Secom_v5.pdf
https://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-informacao/manuais/copy2_of_Calendario_Eleitoral_Secom_v5.pdf

em todas as esferas da federacao, que possam ser questionados como indevidos nesse periodo,
ou em relacao aos quais se possa alegar transbordamento da ordem legalmente estabelecida para
o pleito eleitoral e potencial influéncia na sua lisura.

Requisitos

Candidatura a cargo eletivo federal, estadual, municipal ou distrital.

Procedimentos

Licenca para Atividade Politica

Nunca usou o SEI? Acesse o manual clicando aqui.

Responsavel pela

Etapa
P acao

Auxilia na acao Procedimento Documentos


https://manuais.ifsertao-pe.edu.br/books/manual-do-sei/page/orientações-para-utilização-do-sei

Servidor requerente

Abrir processo no SEI
com os documentos
necessarios, apos
encaminhar o
processo para a
Coordenacao de
Legislagao e Normas
de Pessoas (CLNP).

® Formulario de
solicitacao de
licenga para
atividade

politica (link)
[Documento
externol].

® Certidao
de filiacao
partidaria, no
ato do
requerimento;
[Documento
externol].

® Coépia da ata
da convencao
partidaria
que escolheu
o servidor
como
candidato,
apoés a
convencao
partidaria e o
registro da
candidatura;
[Documento
externol].

® Declaracao
ou outro
documento
que
comprove o
registro da
candidatura
junto ao
oérgao
eleitoral; e
[Documento
externol.

® Manifestacao
da
autoridade
competente
para
confirmar o
exercicio das
atividades,
competéncia
ou interesse,
direta,
indireta ou
eventual, no
lancamento,
arrecadacao
ou
fiscalizacdo
de impostos,
taxas e
contribuicdes
de carater

. o
AhrricasaFEAriA


https://www.ifsertao-pe.edu.br/images/Reitoria/DGP/2022/formularios/Formulrio_para_solicitao_de_Licena_para_Atividade_Poltica-4cc53d5c8bef46d1a5d7043676ad7873.pdf
https://www.ifsertao-pe.edu.br/images/Reitoria/DGP/2022/formularios/Formulrio_para_solicitao_de_Licena_para_Atividade_Poltica-4cc53d5c8bef46d1a5d7043676ad7873.pdf

2 CLNP

3 DGP

4 CLNP

5 DEPAP
Documentacao

Requerimento Geral,

Analisa a
documentacao,
emite o parecer
técnico, e
encaminha o
processo a Diretoria
de Gestdo de
Pessoas (DGP).

O Diretor de Gestao
de Pessoas analisa o
processo e da o
parecer final.
Estando tudo certo,
encaminha a CLNP
para emissao de
portaria. Sendo
detectada alguma
inconsisténcia,
encaminha ao
responsavel para
ajuste, ou
arquivamento, se for
0 caso.

Emite a portaria e
publica no site
institucional e envia
cépia ao servidor
requerente. Em
seguida, encaminha
0 processo ao
Departamento de
Administracao de
Pessoas (DEPAP)
para registros
sistémicos.

Recebe o processo
da CLNP, faz os
registros sistémicos
de licenca do
servidor e inclusao
no AFD, apds
conclui o processo.

® Nota Técnica
emitida pela
CLNP
[Modelo de
Nota
Técnica SEI]

® Despacho de
encaminhamento.
[Despacho
IFSertaoPE]

® Portaria de
concessao de
Licenca.
[Documento
externo]

¢ Comprovante
de registro
sistémico.
[Documento
externo]

® Termo de
encerramento
do processo.
[Modelo SEI]


https://ifsertaope.edu.br/wp-content/uploads/2024/01/Requerimento-Geral.doc

Formulario de que trata o Anexo Il, da Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n? 34 de 24 de
marco de 2021

https://www.ifsertao-
pe.edu.br/images/Reitoria/DGP/2022/formularios/Formulrio_para_solicitao_de_Licena_para_Ativi

4cc53d5c8bef46d1a5d7043676ad7873.pdf

Certiddo de filiacdo partidaria (no ato do requerimento);

Copia da ata da convencao partidaria que escolheu o servidor como candidato, apds a
convencao partidaria e o registro da candidatura;

Comprovante de registro da candidatura junto a Justica Eleitoral;

Manifestacao da autoridade competente para confirmar o exercicio das atividades,
competéncia ou interesse, direta, indireta ou eventual, no langcamento, arrecadacao ou fiscalizacdo de
impostos, taxas e contribuicdes de carater obrigatério, inclusive para fiscais, ou para aplicar multas
relacionadas com essas atividades;

Pedido de dispensa de Funcao Gratificada (FG) ou exoneracao de Cargo de Direcao (CD), se
for o caso.

Fundamentacao legal

® Art. 20, § 42 e 52; Arts. 41; 81, inciso IV; 82: 86 e 103, inciso Ill, da Lei n2 8.112, de 11/12/90,

alterada e Lei n2 9.527/97.
® Parecer DRH/SAF n.2 259, de 29/06/92 (DOU 07/07/92).
* INSTRUCAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME N2 34, DE 24 DE MARCO DE 2021. Disponivel em:

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-34-de-24-de-marco-
de-2021-310348947
®* Instrucdo Normativa/SGP/SEDGG/ME-n-75-de-13-de-outubro-de-2022-436366530 n2 75, de
13/10/2022.
Portaria n21.819 de 11 de setembro de 2023.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112compilado.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-34-de-24-de-marco-de-2021-310348947
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-34-de-24-de-marco-de-2021-310348947
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-75-de-13-de-outubro-de-2022-436366530
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-75-de-13-de-outubro-de-2022-436366530
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-1.819-de-11-de-setembro-de-2023-509429225
https://legis.sigepe.gov.br/sigepe-bgp-ws-legis/legis-service/download/?id=0004787642-ALPDF/2021
https://legis.sigepe.gov.br/sigepe-bgp-ws-legis/legis-service/download/?id=0004787642-ALPDF/2021
https://legis.sigepe.gov.br/sigepe-bgp-ws-legis/legis-service/download/?id=0004787642-ALPDF/2021
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