Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacao (DGTI)

Exercicio

DEFINICAO:

E o efetivo desempenho das atribuicdes do cargo ou funcdo de confianca (Art. 15, da Lei n?
8.112/90, com redacao dada pela Lei n® 9.527 de 10/12/1997, DOU de 11/12/1997). O prazo para
o servidor entrar em exercicio é de 15 (quinze) dias contados da data da posse. O servidor
empossado que nao entrar em exercicio no prazo de 15 dias a contar da assinatura do Termo de
Posse serad exonerado do cargo (Art. 34, inciso Il, da Lei n2 8.112/90, com redacado dada pela Lei n?
9.527 de 10/12/1997, DOU de 11/12/1997).

Ao chefe da unidade para o qual o servidor foi designado compete dar-lhe orientacdes sobre
atribuicdes de seu cargo. O inicio, suspensao, interrupcao e o reinicio do exercicio serao
registrados no assentamento individual do servidor, a vista da frequéncia remetida do setor onde
esta lotado.

O servidor que deva ter exercicio em outro municipio em virtude de remocao, redistribuicao,
requisicao, cessao ou quando posto em exercicio provisério terd no minimo dez e, no maximo,
trinta dias de prazo, contados da publicacao do ato, para retomada do efetivo exercicio, incluindo
neste prazo o tempo necessario para o deslocamento para a nova sede. Ao servidor que encontrar-
se em licenca ou afastamento legal, o prazo sera contado a partir do término do impedimento.

No caso de aproveitamento de servidor em disponibilidade, o prazo para exercicio é de 30 dias
contados da publicacao do ato de aproveitamento. Se o servidor ndo entrar em exercicio nesse
prazo serd tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade, salvo doenca
comprovada por junta médica oficial (Art. 32, da Lei n? 8.112/90, com redacao dada pela Lei n?
9.527 de 10/12/1997, DOU de 11/12/1997).

O inicio do exercicio da funcao de confianca coincidird com a data de publicacdo do ato de
designacao, salvo quando o servidor estiver em licenca ou afastamento por qualquer outro motivo
legal, e recaird no primeiro dia util apdés o término do impedimento, nao excedendo a trinta dias
da publicacao do ato.

Procedimentos

O Termo de Exercicio assinado pelo servidor deve ser encaminhado a Diretoria de Gestado de
Pessoas (DGP) para efeitos de registro e pagamento.



Fundamentacao Legal

Arts. 15 a 18, 32, 34, inciso Il, da Lei n2 8.112, de 11/12/90, com alteracao dos Arts. 15 a 18 dada
pela Lei n© 9.527 de 10/12/97.
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